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1. Charakteristika $kolni druZiny

Skolni druzina (SD) je soucasti Zakladni $koly a Matei'ské §koly Prace. Poskytuje
détem mladsiho Skolniho véku prostor k odpocinku, rozvoji osobnosti, z4jmi a
spolecenskych dovednosti. Podporuje spolupraci, tvofivost a samostatnost zaka, uci
je respektu, ohleduplnosti a zodpoveédnosti.

U 74kt podporujeme citlivé vztahy k lidem, k pfirod¢€, u¢ime je chranit si své zdravi,
vedeme je k oteviené komunikaci, rozvijime schopnost spolupracovat a respektovat
druhého.

Vychovné vzdé€lavaci Cinnost probiha prostfednictvim her, soutézi, projektl a
spontannich aktivit, které rozvijeji kliCové kompetence zakt. Jednotlivé c¢innosti
vychdzeji ze z4ymu zakld s ohledem na v€kovou pifiméfenost, ochranu zaka pted
nasilim, Sikanou a dal$imi patologickymi jevy.

Cilem je vytvofit bezpecné, pratelské a podnétné prostiedi, ve kterém se déti citi
pfijaty a motivovany.

Respektujeme individudlni schopnosti a dovednosti zak.

Ve Skolni druziné se potkavaji déti riiznych vékovych skupin, coz povazujeme za
velkou vyhodu. Star$i pomahaji mlad$im, pfedavaji jim zkuSenosti a uci se
zodpovédnosti a empatii. Spole¢né rozvijime dovednosti potfebné pro Zzivot —
komunikaci, spolupraci, feSeni problémul a schopnost travit volny ¢as smysluplné a
tvorive.

1.1. Popis materialnich podminek

SD vyuziva prostory zakladni §koly, které jsou vybaveny nabytkem, hrami, knihami a
pomtickami odpovidajicimi véku mladsSich Skolnich zaki.

Pro venkovni ¢innosti vyuziva Skolni a farni htisté, Skolni zahradu a venkovni uc¢ebnu
pod pergolou. Pro vychazky do blizkého okoli pak také prostor obecniho détského
hristé a cyklostezky.

Prostiedi se pritbézné modernizuje a vybaveni obménuje podle potieb Zaki.
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1.2 Popis personalnich podminek

Vychovné-vzdélavaci Cinnost zajistuji kvalifikované vychovatelky, které se dale
vzdélavaji v akreditovanych kurzech. Znalosti si dopliiuji také samostudiem.

Personalni obsazeni:
e Dagmar Gajdostinova — vedouci vychovatelka SD
e Bc. Jitka Rehankova — vychovatelka SD

1.3 Provoz $kolni druZiny

Skolni druzina ma dvé oddélent.

Provozni doba: 11:40 — 16:00 hodin.

Cinnost je organizovana podle denniho rezimu Skoly a potieb déti.

1.4 Podminky prijimani Zaki

Do SD jsou piijimani Zaci 1.stupné ZS, piednostné z 1.-3. ro¢niku, na zakladd
pisemné piihlaSky/zapisového listku zdkonného =zastupce. O piijeti rozhoduje
feditelka skoly v souladu s §111 Skolského zakona. Informace o pfijimani a kapacité
jsou zveifejnény zplisobem umoznujicim dalkovy ptistup.

1.5 Ukonc¢ovani vzdélavani

Vzdélani v SD se ukonéuje k 30. 6. piisluiného $kolniho roku, nebo na zakladé
pisemné Zadosti zakonného zéstupce.

Reditelka mize ukoncit dochdzku Zaka také pii opakovaném neplaceni uplaty nebo
pii zavazném poruseni fadu SD.

1.6 Ekonomické podminky

Za pobyt zakd v SD se vybira tplata 350 K& za mésic. Vyse a zptsob uhrady jsou
stanoveny vnitfni smérnici ,,Uplata ve Skolni druzing“. Smérnice je zvefejnéna
zpusobem umoziujicim dalkovy ptistup.

1.7 Bezpecnost a ochrana zdravi

Bezpecnost a ochranu zdravi déti zajistuje SD podle §29 Skolskeho zakona. Déti jsou
pouceny o pravidlech chovani, bezpecnosti pii pobytu ve SD i mimo skolu. Pravidla
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chovani 74k a zajisténi jejich bezpe¢nosti pii pobytu v SD jsou stanoveny ve
vnitinim fadu SD.

1.8 Dokumentace SD

a) Prehled vychovné vzd¢lavaci prace (tfidni kniha) v Edookit;

b) Ptihlasky/Zapisni listky piijatych zaku;

¢) SVP SD, vnitini a provozni fad SD (web);

d) Smeérnice o vysi uplaty (web).

1.9 Spoluprace s rodici a partnery

Spoluprace srodi¢i probihd prostfednictvim osobniho kontaktu, konzultaci a
spolecenskych akci Skoly. Vychovatelky komunikuji s tfidnimi ucitelkami, obci Prace
a dal§imi institucemi.

1.10 Stravovani a pitny rezim

Z4ky si posledni hodinu vyzvedava vychovatelka a odvadi je do $kolni jidelny. Ve
Skolni jidelné¢ jsou Zaci pod dohledem pedagogli. Dbame na dodrzovani pravidel

bezpecnosti pii stolovani i na zachovavani spolecenskych pravidel.

SD zajituje pro zaky celodenni pitny reZim.

2. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu S$kolni druZiny
2.1 Cile vzdélavani

1. rozvoj osobnosti ditéte, jeho uceni a poznavani,

2. osvojovani si zaklad hodnot spole¢nosti,

3. vedeni k samostatnosti, zodpoveédnosti a ohleduplnosti,

4. smysluplné vyuzivani volného Casu.

2.2 Formy cinnosti

2.2.1 Pravidelna ¢innost

Je dana tydenni skladbou zaméstnani a pfedstavuje zejména organizované
aktivity zdjmového vzdélavani.
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[1 Vytvarnd a pracovni ¢innost.

[J Dramaticka a hudebni vychova.
[ Sportovni aktivity.

[1 Odpoc¢inkové ¢innosti.

[ Rekreacéni ¢innosti.

2.2.2 Prilezitostna ¢innost

Je to vychovna, vzdélavaci, zajmova a tematickd rekreacni ¢innost organizovana
nepravidelnd dle potieb déti a moZnosti SD (projekty, soutéze, vylety, divadelni
predstaveni, exkurze). Neni zahrnuta do standardni tydenni skladby ¢innosti.
Cinnosti, které jsou mimo $kolu, organizuje SD vzdy s védomim Feditelky $koly.

2.2.3 Spontanni ¢innost
Spontanni ¢innost je aktivita, kterd vychazi z vnitini potteby nebo zajmu zaka bez
pfedem stanoveného planu. Viychazi z denni skladby ¢innosti ve SD.

SD z hlediska svého zaméfeni neumoZiiuje zakim psani doméacich ukold a pfipravu
na vyucovani pod dohledem vychovatelky.
2.3. Vzdélavani zaku se SVP a Zaki mimoradné nadanych
SD zajistuje rovny piistup ke vzdélavani pro viechny zaky. Vzdélavani zaka se
specialnimi vzdélavacimi pottebami probiha dle doporuceni PPP. U nadanych déti je
podporovan rozvoj tvotivosti a samostatného mysleni.
2.4. Casovy plan vzdélavani
Casovy plan je sestaven na dobu jednoroéniho vzdélavaciho cyklu, od zafi do &ervna.
Obsah a formy se ptizplisobuji aktudlnim potfebam zakii.
3. Obsah vzdélavani
Obsah je zamé&fen na svét, jehoZ jsme soucasti.
Misto, kde Zijeme

e Mij domov

e Skola

e Obec
e Tradice
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Poznavani nejblizsiho okoli, Zivot v rodiné, ve Skole, v obci. Tematické vychazky do
okoli skoly, poznavani regionalnich povésti, posilovani vztahl k mistnim tradicim,
dopravni vychova.

Lidé kolem nas
e Rodina
o Kamaradi
e Svatky a oslavy
e \/ztahy a komunikace

Osvojeni zasad vhodného a spolecenského chovani, tolerance, empatie, vzajemna
ucta, komunikace slovni 1 mimoslovni, dodrZovani pravidel stolovani, pfedchdzeni
Sikang, zafazeni prvkl medialni vychovy.

Lidé a ¢as

Miij denni rezim

Zvyky, ro¢ni obdobi

Lidé na vesnici a ve mésté
Komunikace a vzajemné vztahy

Budovéni a dodrzovani spravného rezimu, vytvafeni pravidelnych navyka, uméni
vyuzivat spravné a ucelné volny Cas.

Rozmanitost prirody
e Pfiroda a my
e Zvirata a rostliny
e Zivotni prostiedi
e Badame a objevujeme

Vychazky a pobyt v pfirodé, pozorovani zmén, vyuziti encyklopedii k urCovani
rostlin a Zivoc€ichtl, nasledné vytvarné zpracovani, péce 0 pokojové rostliny, ochrana
ptirody.

Clovék a jeho zdravi

Clovek

Zdravi a pohyb

Zdravy Zivotni styl
Hygiena, prevence Urazl



Zakladni Skola a Mateiska Skola Prace, okres Brno-venkov,
piispévkova organizace, Skolni 109, 664 58 Prace

Poznavani sebe sama, péCe o zdravi, zdravotni prevence, osobni hygiena a (istota,
pouceni o urazech a jejich pfedchazeni. Zasady prvni pomoci.

Rozvijeni a posilovani kli¢ovych kompetenci:
1.kompetence k uceni

2.kompetence k feSeni problémil
3.komunikativni kompetence

4.sociélni a interpersonalni kompetence
5.obcanské kompetence

6.kompetence k traveni volného ¢asu
/.pracovni kompetence

4 Pedagogicka evaluace
Evaluace probiha pribézné prostrednictvim:
e Rozhovort a reflexi s détmi,
e Sledovani u¢innosti ¢innosti,
e Pedagogickych rad.
Zaveéry evaluace jsou soucasti vlastniho hodnoceni Skoly a jsou zvetfejnény zplisobem
umoziujicim dalkovy pfistup.
5 Rizika ovliviiujici vychovné vzdélavaci ¢innost
Nepravidelna dochazka zaka,
Soubéh krouzki a ¢innosti,
Pozdni ptevzeti zakl rodici,
Omezeny Casovy prostor pro aktivity.

Tato rizika jsou pribézné vyhodnocovana a feSena.

Platnost od 1.1.2026

V Praci dne 18. 11. 2025 Mgr. Andrea Hrabakova, feditelka skoly



